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El acuerdo entre la entidad financiera y la multinacional española permitirá promover la 
integración laboral de colectivos con especiales dificultades para encontrar un empleo  

 
 

El Grupo Satec se adhiere al programa Incorpora 
de la Obra Social "la Caixa" para fomentar la 

contratación de personas en riesgo de exclusión 
 

 
• La colaboración entre "la Caixa" y Sistemas Avanzados de Tecnología 

S.A. (Satec) persigue crear una alianza sólida con el tejido empresarial 
asturiano para potenciar la integración laboral de personas con 
discapacidad física, psíquica o sensorial, parados de larga duración, 
inmigrantes y víctimas de violencia de género, entre otros colectivos. 

 
• La empresa se añade de este modo a las más de 9.000 compañías que 

colaboran con el programa de la Obra Social "la Caixa" en toda España y 
que ha facilitado 21.747 inserciones de personas en riesgo o situación de 
exclusión social. En Asturias, el número de inserciones se eleva a 383 en 
208 empresas. 

 
• Más de 200 entidades sociales, seis de ellas Asturianas, colaboran ya 

con Incorpora, que cuenta también con una red de 358 técnicos en 
inserción laboral.  

 
 

Oviedo, 23 de noviembre de 2009. – El presidente del Grupo Satec, Luis 
Rodríguez-Ovejero; Carlos Javier Serrano, delegado general de "la Caixa" en 
Asturias-Cantabria, y Margarita Tamargo, en representación del Grupo 
Incorpora Asturias, han firmado hoy un convenio en virtud del cual esta  
multinacional española integradora de soluciones tecnológicas y especializada 
en servicios avanzados asociados a las nuevas Tecnologías de la Información 
se adhiere a Incorpora, el programa de fomento de la ocupación de la Obra 
Social "la Caixa". 
 
El acuerdo tiene como objetivo favorecer, a través de políticas y acciones 
concretas, una mayor incorporación al mundo laboral de los colectivos con más 
dificultades para encontrar trabajo, como personas con discapacidad, parados 
de larga duración o mujeres víctimas de violencia de género. La clara apuesta 



de la Obra Social, a través de Incorpora, y del Grupo Satec por la 
Responsabilidad Social Empresarial han sido factores decisivos en esta 
alianza.  
 
El programa de la Obra Social "la Caixa" se encargará, entre otras tareas, de la 
preselección de candidatos, el seguimiento de su proceso de formación y del 
acompañamiento y apoyo en la adaptación al lugar de trabajo, así como de la 
solución de los posibles conflictos que puedan surgir en el marco de la relación 
laboral.  
 
Desde el año 2006, la Obra Social "la Caixa" fomenta, con el programa 
Incorpora, el acceso al mundo laboral de colectivos en riesgo o situación de 
exclusión social. Se han realizado un total de 21.747 inserciones de personas a 
través de esta iniciativa de la entidad financiera, y 9.054 empresas de toda 
España, como el caso de Satec, se han vinculado activamente a Incorpora 
desde su puesta en marcha. En Asturias, concretamente, la cifra asciende a 
383 inserciones en un total de 208 empresas.  
 
La firma de este acuerdo por parte de SATEC se engloba dentro de su política 
de RSC donde se apuesta claramente por el compromiso social y la integración 
en el mundo laboral de las personas discapacitadas o en riesgo de exclusión. 
El “Programa Incorpora” supone un complemento importante a las fuentes de 
reclutamiento y selección de orientación social que utiliza SATEC a día de hoy. 
 
Uno de los ejes de Incorpora es poner al servicio del tejido empresarial 
asturiano un programa de responsabilidad social corporativa para favorecer la 
integración laboral y para facilitar a empresas como SATEC el acceso a este 
colectivo de trabajadores. 
 
 
Un compromiso con las necesidades sociales  
 
El fomento del trabajo entre colectivos desfavorecidos, la atención a las 
personas con enfermedades avanzadas y a sus familiares, la promoción de la 
vacunación infantil en los países con rentas bajas y la concesión de 
microcréditos sociales o financieros a través de MicroBank son, junto con el 
programa de superación de la pobreza infantil, CaixaProinfancia, algunas de las 
prioridades estratégicas de la Obra Social para 2009. El objetivo fundamental: 
dar oportunidades a las personas.  
 
Sobre SATEC 
 
SATEC (www.satec.es) es una multinacional española integradora de soluciones 
tecnológicas y que contribuye al desarrollo sostenible mediante la innovación, aplicada a 
las soluciones y servicios diferenciales y de alto valor añadido que ofrece. Desde su 
fundación en 1987 ha promovido la cooperación con sus clientes a través de la 



innovación en procesos, medios y tecnologías contribuyendo al cambio, la productividad 
y la competitividad en los negocios.  
 
Con un enfoque eminentemente práctico, reúne la capacitación tecnológica, el 
conocimiento y la capacidad de innovación necesarias para convertir tecnologías 
complejas en herramientas accesibles y resolutivas para sus clientes. 
 
Más de 1.200 profesionales forman parte de esta compañía, con presencia en España, 
Portugal, Marruecos, Argelia, Túnez y Senegal. 
 
 
Para más información: 
Departamento de Comunicación de la Obra Social ”la Caixa”   
Neus Contreras: 93 404 60 73 / 619 74 38 29 / ncontreras@fundaciolacaixa.es 
http://www.obrasocial.lacaixa.es 
 
Sala de prensa multimedia   
http://premsa.lacaixa.es/obrasocial 

 
 


