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Cisco ayuda a sus partners
a captar y desarrollar talento

narco de Cisco Expo 2009, muestra su herramienta Talent Portal y anuncia el evento Talent Job Fair

Haio el lema “Cola-
racion, Innovacion y
«periencia”, el evento
sco Expo —del que
informamos en el
mero 419 de TCN-ha
mmido un ano més a
o el ecosistema de
ios de la compafifa,
esta ocasion durante
< dias 20 y 21 de abril
n el Hotel Eurostars
“1adrid Toser (Madrid),
<ituado en una de las

iatro torres del comple-

CTBA. Aprovechando
| marco de este evento,
‘ngel Porras, director
ie canal y desarrollo de
negocio de Cisco Espa-
na, ha presentado Talent

Hotel Eurostars Madrid Tower
20y 21 cle Abril

Innovacion,

Portal, un site que pre-
tende convertirse en
un punto de encuentro
entre los profesionales
con conocimientos de
la tecnologfa de la fir-
ma y sus partners. Con
caracteristicas web 2.0,
esta pdgina no pretende
ser solo un portal de
empleo, sino un lugar en

4
e

racion y Experiencia

el que Cisco comparte
también toda su infor-
macién y experiencia
para ayudar a su canal
a reclutar, desarrollar y
retener talento,

La carencia de per-
sonal cualificado ha
motivado esta propuesta.
“Para 2012, se prevé que
haya un alto déficit en

el nimero de trabajado-
res preparados en TI”,
subraya Pablo Girdldez,
director de RRHH de
Cisco Espania.

150 FIRMAS

Hasta el momento,
Talent Portal cuenta con
cerca de 50 empresas
registradas en Espafia
y casi 200 perfiles de
candidatos, mientras
que en Europa la cifra
alcanza los 300 partners
y mds de 8.500 profe-
sionales. En nuestro
pais, el objetivo es que

esta iniciativa crezca en
nuimero de participan-
tes. Para ello celebraréd
el préximo 7 de mayo
en sus oficinas de
Alcobendas (Madrid) el
evento Talent Job Fair,
donde socios y profe-
sionales del sector —se
espera la asistencia de
150 candidatos— podran
cruzar oferta y deman-
da laboral. Entre los
partners que ya han
confirmado asistencia
se encuentran, Dida-

ta, Indra, NextiraOne,
Satec, SCC y Unitronics.
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